HELE VALBYS TEATER

VISION: VORES VALBY VELKOMMEN VISIONART VAKSTHUS VEDKOMMENDE VISUELT VELARTIKULERET VIRTUOST VELSPILLET VOLDSOMT VELOPLAGT
VASENTLIGT ~ VIRILT =~ VELKOMPONERET  VELSIGNET  VILDT ~ VOVET ~ VAMPET  VITTIGT  VITALT =~ VERBALT  VANVITTIGT  VILLIGT  VIDUNDERLIGT
VASKEAGTE VILJEFAST VARMBLODIGT VIDTL@FTIGT VIDENDE VIGTIGT VARDIFULDT VARIGT VOKSENDE VERDENSOMSPANDENDE - VELBEKOMME ..

Teater V sgger alsidig teatertekniker

Teater V sgger en teatertekniker til Teater V's egenproduktioner, genopsatninger, turné m.m.

Vi sgger en tekniker med en grundig viden om at arbejde med teater, som vil vaere med til at ggre
en forskel og til at udvikle Teater V.

Vi laegger vaegt pa:
e Faglighed
e Kommunikation
e Vidensdeling
e Evnentil bade at kunne arbejde selvstaedigt og sammen med andre
e Fleksibilitet og abenhed for forandringer

Arbejdsopgaver

Arbejdet som teatertekniker bestar i at opstille og afvikle det tekniske som lys, lyd, video og
sceneteknik ved forestillingerne. Opgaver varierer afhangigt af type og starrelse pa forestillinger.
Herudover vil du, i samarbejde med gvrige ansatte, sta for drift og vedligehold af teknisk udstyr,
vaere veert for gaestespil samt lagerfgring.

Der vil veere perioder hvor du som tekniker turnéer rundt i landet med vores forestillinger.
Du vil til tider arbejde med i kernen af kreative processer med stramme deadlines, sa det er
vigtigt du kan vise forstaelse, holde hovedet koldt og veere omstillingsparat.

Vi laegger vaegt pa den gode tone og til at kommunikere klart og tydeligt. Det gor sig bade pa
arbejdspladsen, men 0gsa pa turné nar man gaester andre huse.

Arbejdstiden kan variere, og man skal vaere forberedt pa aftenarbejde, lange arbejdsdage og
weekend arbejde.

Det er vigtigt, at du er klar til at tage medansvar for tilrettelaeggelsen af det daglige arbejde, sa
det udfgres sikkert og forsvarligt i samarbejde med din leder.

Kvalifikationer

e Viforventer, at du har en teknisk erfaring med baggrund i teater- eller anden relevant
handveerksmaessig uddannelse.

e Deterenforudsatning, at du har kendskab til GrandMA 2, Qlab og et basalt eller standard
“lyd-setup”.

e Du skal kunne se sammenhangen i forskellige typer arrangementer fra start til ende og
lgse evt. opstaet udfordringer selvstaendigt.
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e Du skal som min. besidde et kategori B kgrekort.

e Hvis du ydermere har haenderne skruet rigtigt pa, og du kan skrue eller svejse en
scenografi sammen, er det en fordel.

Om Teatret

Teater V kalder sig selv for et “Bydels-teater”. Vi producerer nyt dansk samtidsteater ud fra et
gnske om at favne bade det smalle, og det lidt bredere repertoire, samt praesentere vaesentlige
teateroplevelser for bade bydelens bgrn, unge, voksne og aldre. Derudover star Teater V bag
DigiDrama og det online scenerum Future V, hvor der spilles teater online. Pa Future V vises nyt
dansk DigiDrama som er skabt til at veere online.

Teater V er en innovativ, kreativ, levende og rummelig arbejdsplads. Her er plads til at taenke ud af
boksen og vaere med til at udvikle dig selv og din arbejdsplads. Vi har fokus pa den gode oplevelse
for vores publikum og vi er ikke bange for at ga nye veje for at opnd endnu bedre resultater. Som
teatertekniker pa Teater V bliver du en del af lille team.

Len og ansaettelsesvilkar

Anszttelsen er en tidsbegranset fra 16. august 2021 til 19. juni 2022.
Aflgnning sker efter et grundlgnsprincip med div. tilleeg, feriepenge og pension.

For gvrige spagrgsmal kan der rettes henvendelse til produktionsleder, Kristian Hegner Specht pa
kristian(@teater-v.dk eller tlf.: 51 92 51 90.

Ansggning

Du sgger stillingen ved at sende en motiveret ansggning til teknik(dteater-v.dk.
Vedhaft ansggning, CV og @vrig relevant dokumentation eller anbefalinger.

Ansggningsfristen er den 4. juli 2021.
Vi forventer at afholde af samtaler i uge 27 og 28.



